n

Tarredn, Coah., a 15 de octubre de 2012

LIC. MIGUEL FELIPE MERY AYUP.
PRESENTE.

En atencidn a la comisidn encomendada a mi persona en el Hospital Municipal de Torredn, hago de su conocimiento la
siguiente propuesta para integrar la Junta de Gobierno, tal v como o establece el Decreto del Hospital Municipal
Torredn, publicado en el Diario Oficial el dia 25  del mes de mayo de 2012: Que a la letra dice: .- Un Presidente, que
serd el Presidente Municipal, o la persona que designe el cabildo a propuesta del propio Presidente Municipal 1l.- Un
Secretario que ser el Director General del Organismo Pablico "Hospital Municipal de Torredn *.

INl,- Tres vocales del Sector Pablico Municipal, que serdan el Director de Salud Municipal, un representante del DIF y el
Presidente dela Comisidn de Salud respectivamente; y tres vocales de la Sociedad Civil, de los cuales uno de elio
necesariamente deberd tener especialidad médica, que serna propuestos al Cabildo por el Alcalde.

Cada miembro de la lunta de Gobierno tendrd un suplente, que por tratarse de servidores piblicos, los titulares duraran
en el mismo, hasta la terminacidn de su nombramiento. El cargo de todos y cada uno de los integrantes de la Junta de
Gobierno sera Honorificao,

Por lo anterior me permito hacer la sigulente propuesta;

VOCALES DEL SECTOR PUBLICO

PROPIETARIO: C. LIC. EDUARDO OLMOS CASTRO

SUPLENTE:

PROPIETARIO: DR. FRANCISCO JAVIER DORANTES MONSIVAIS
SUPLENTE: C.P. MARIA DEL SOCORRO DURAN DIAZ
PROPIETARIO. LIC. DULCE MARIA PEREDA EZQUERRA
SUPLENTE: LIC. ROBERTO SALVADOR PEREZ PENA
PROPIETARIO: PROFA. XOCHITL GOMEZ NARVAEZ

SUPLENTE: LIC. ALMA ELENA REYNOSO ZAMBRANC

VOCALES DE LA SOCIEDAD CIVIL

PROPIETARIO: DR. CESAR ALEJANDRO DEL BOSQUE GARZA
SUPLENTE. DR. CESAR ALBERTO LOPEZ GALARZA
PROPIETARIO: C.JORGE GARCIA TAPIA

SUPLENTE: MVZ RICARDO ARTURO ANCHONDO HERNANDEZ
PROPIETARIO: C.P. JOSE CARLOS FAVELA TERRONES
SUPLENTE: C. LUIS ERASMO MORLAES PEREZ

PRESIDFNEIA MLNICIPAL
FORREON. COAHUILA

SRIA. DEL R. AYUNTAMIENTO
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DECRETO No. 31 .- Se valida el acuerdo aprobado por el Ayuntamiento del Municipio de Saltillo, Coahuila de Zaragoza. I
para enajenar a litulo oneroso. un imueble con una superficie de 17.066.15 m2, ubicada en el fraccionamienta “Ricardo

Flores Magon™ de-esa ciudad, conocido como Agua Nueva, a favor de los actuales poseedores con objeto de regulartzar la
tenencia de la tierra v continuar con |a eseriuracion.

DECRETO No, 32.- Se valida ¢l geuerdo aprobade por el Ayuntamiento del Municipio de Monelova, Coahuily de L5
Farngozi, pard Snajenara titula oneroso, un bien inmueble con una superficie de | | 156.69 m2, ubicado stbre |a Avenida
Industrial s/, en la colonia “Deportive™ de esa ciudad, 2 favar de “Stper Gutiérrez S.A. de C.V.7

DECRETO No. 33.- Se valida el acuerde aprobado por ¢l Avuntamiento del Municipio de Nava, Coahuila de Zarngozn, 16
para cnajenar o titulo gratuito; un bien inmueble con una superticie de 1 480,00 m2, ubicado en la zona poniente de esa
ciudid. a Favor de la Secretaria de Salud del Gobierna del Estado, para la construceion de un Centro de Salud.

DECRETO No. 34.- Se autoriza al Ayuntamiento del Municipio de Torreon, Coahuila de Zaragoza. pars desinearporar del R

dominio pablico municipal cinco bienes inmuebles, con una superficie cada uno de 45.00 m2, ubicados en o eolonia
~Exhacienda La Merced * y otro mas con una superficic de 135.00 m2, ubicads en el Fraccionamiento "Villas de s

Hacienda™. de esa ciudad, con &l fin de permutarlos a favor de los C.C. Carlos Jalife Gareia, Luis Antonio Torres Millewis

y Francisco José Revueltas Marin.

DECRETO No. 35.- Se autoriza al Ayuntamiento del Municipio de Acufia, Coahuila de Zaragoza. desincorparar del 8l
i R s e T et aniiehle con una superficic total de 146.846.27 m2, ubicado en fa colonia “Santa

PR LAY
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EL C. RUBEN IGNACIO MOREIRA VALDEZ, GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO
INDEPENDIENTE, LIBRE ¥ SOBERANO DE COAHUILA DE ZARAGOZA, A SUS HABITANTES SABED:

QUE EL CONGRESO DEL ESTADO INDEPENDIENTE, LIBRE Y SOBERANO DE COAHUILA DE ZARAGOZA:
DECRETA:
NUMERO 29.-

DECRETO DE CREACION DEL “HOSPITAL MUNICIPAL DE TORREON”.

ARTICULO PRIMERO.- Se cren el Orsanismo Pliblico Descentralizader de la Administracién Publica Municipal de T:Jrr-:tﬁn.
Coahuila, con personalidad juridica. patrimonio propic ¥ autonomia lécnica v organica, denominado “Hospital Municipal de
Torredn™ con domicilio en la ciudad de ‘Torredn. Coahuila.

ARTICULO SEGUNDO.- El Organismo “Hospital Municipal de Torredn”, tendra como objeto proporcionar servicios de sulud
integrales. pportunos y de calidad a la poblacién marginada o en extrema pobreza materno- infantil ¥ a la poblacion envejeciente.
sin acceso a los Servicios de Salud; ¢l Modelo de Atencién Integral a la Salud se sustenta fundamentalmente en la parlicipacion
comunitaria para la realizacidn de actividades tendientes a mejorar las condiciones de salud de los individues. su entomo familiar v
comunitario, siendo en forma énunciativa mas no limitativa los siguientes chjetivos:

|- Dar la Atencion Médica.

Il.- Propercionar servicios de salud a la poblacion ubicada dentro del dmbito geografico del Municipio de Torreon, Coahuila, a las
personas marginadas o en extrema pobreza materno-infantil v a la poblacion envejeciente. sin acceso a los Servicios de Salud.

1= Proporeionar servicios de medicing fisica y rehabilitacién.

IV - Prevenir los principales problemas de salud ¥ fomentar la educacion para la misma,

Y.~ Coadyuvar en el mejoramiento de la salud familiar, de la comunidad, asi como a la modificacion de los patrones culturales que
determinen habitos, costumbres, aclitudes y rizsgos relacionados con fa salud.

V1 - impulsar el desarrollo téenico v humano del personal colectivo que garantice la calidad, la efectividad v la eficiencia en la
prestacion de |os servicios.

VIL- Impulsar el sano crecimiento fisico v mental de la nifiez.

VIIL- Realizar estudios e investigaciones sobre los problemas de salud piblica, de familia. de los menores y de la poblacion
envejeciente.

1% - Coadvuvar en la participacion de la comunidad en acciones onentadas a favorecer una cultura de la salud.

X - Promover la participacion de la poblacién en acciones de desarrolls comunitario que contribuyan al mejoramicnio de sus
condiciones de salud ¥ nutricion, Tk

X1.- Incorporar a la poblacién en acciones derivadas de politicas sectoriales ¢ institucionales que contribuyen a disminuir los
principales rezagos locales de salud.

XL~ Apoyar a la poblacién para el adecuado aprovechamiento de los recursos locales disponibles, incluidos les de la medicing
tradicianal.

%111.- Favorecer la vinculacion con otras dependencias publicas y privadas, a fin de potenciar recursos y acciones con esfuerzos
dirigidos a disminuir los principales factores de rieszo para la salud de la peblacion.

X1V - Promover el autocuidado de la salud intezral de las mujeres a fin de mejorar su calidad de-vida.

XV - Las demis que sean necesarias conforme a las leves federales, estatales v municipales en materia de salud.

ARTICULO TERCERO.- El patrimonio del Organismo “Hospital Municipal de Torredn”, se constituird:

1- Con la partida presupuestal que le designe el R. Ayuntamiento de Torredn. la cual debera de ser como minimo el 1.5% (unc
punto cinco porciento) de su presupuesto anual de egresos para ¢l gjercicio que corresponda,

.- Con los bienes muebles e inmuebles v derechos que le sean transteridos por el R, Ayuntamiento de Torrean, Coabuila.

L~ Con los remanentes o frutos e intereses que obtenga de su patrimonio, asi como de las utilidades que obtenga por el dezarrotlo
de sus actividades.

IV.- Con los cobros v recandaciones que realice por concepto de la prestacion de los servicios a su cargo.

V.- Por las donaciones, herencias v legados que hagan a su favor, personas fisicas o morales

V1 - Las aportaciones v demas ingresos gue le otorguen el Gobierno Federal, Estatal, Municipal u Organismos Poblicos.

Vi = Por toidos aquellos bienes, derechos o inaresos que adguiera por cualquier titulo o medio legal.

ARTICULO CUARTO.- Para el cumplimienio de su objeto el Organismo “Hospital Municipal de Torreon™, tendrd las siguicntes
plribuciones:

|- Gestionar v obtener de las atoridades competentes en materia de Salud. Seguridad ¥ Ambiental, los permisos ¥ autarizacines
necesarins para bn prestacion de servicio que se encomienda, asi como coordinar Sus operaciones con todas aquallas dependenias

vio entidades que por sus actividades ¥ facultades coincidan con sus objelivos.
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[1.- Proporcionar el servicio de salud a la poblacion ubicada dentro del ambito geogritico del Municipio de Torredn, Coahuila, a lis
personas marginadas o en extrema pobreza materno-infantil y a la poblacion envejeciente, stn acceso a log Servicios de Salud,

HI.- Operar. conservar, mantener las instalaciones, equipo y demds bienes destinados a la prestacion de dicho servicio, usi como
ampliar las instalaciones o adquirir equipo que se estime necesario para el mejor cumplimiento de su objeto y poder atendar Lo
nuevas demandas de la poblacion.

V.- Controlar, verificar v vigilar que la prestacion v ¢l funcionamiento de los servicios de salud se realice eficaz. oportuna
adecuadamente.

V- Promover coordinadamente con las dependencias v entidades estatales y federales correspondientes, las acciones necesana parn
la préstacidn del servicio de salud.

VI.- Establecer el monio de las cuotas que deben cubrir los pacientes par la prestacion del servicio de salud, asi come las
modificaciones a dichos montos, .

VIL.- Sufragar todos los gastos de administracion, operacion, conservacion y demas respecto de los bienes v servicios de salud que
se les encomienda, .

VI~ Celebrar toda clase de contratos v convenios con autoridades, federales, estatales y/o municipales con organismaos publicos,
privados v sociales, asi como con particulares que sean necesarios para el eficaz cumplimiento de su objeto.

IX.- Cobrar por los servicios de salud que se le encomiendan,

¥~ Bfectuar campaiias de promocion para el mejoramiento de la salud familiar, de la comunidad, asi como a la modificacion de los
patrones culturales que determinen habitos, costumbres, actitudes v riesgos relacionados con la salud.

X1~ Adgquirir los bienes, cquipo ¢ instalaciones necesarias para la prestacion del servicio que debe atender.

%11.- Tramitar v resolver los recursos y las quejas que los pacientes presenten respecto de los servicios de salud que se aticnden
NIIE- Revocar sus actos y resoluciones en aquellos casos en que sea procedents,

X1V - Imporiar activos, bienes e insumos necesarios para el cumplimiento de su objelo,

XV .- Expedir medicamentos ajustdndose a los preceptos legales aplicables.

XV 1.~ Dar aviso a las autoridades correspondientes al momento de que se tenga conocimiento de alguna enfermedad transmisible,
en dado caso adoptar las medidas de sepuridad sanitarias que proceda para evitar la propagacidn de la misma.

XVIL- Atender las recomendaciones que se pudieran derivar de Autorizaciones en materia de Salud, Seguridad ¥ Ambiental.
NV111.- Manejar en forma adecuada cualquier residuc, sea peligroso o no, de acuerdo a los reglamentos aplicables.

XM~ En general realizar loda clase de actos que sean necesarios para lograr su objeto ¥ las que le arribuvan olras leves v demas
disposiciones aplicables.

ARTICULO QUINTO.- La administracion, direccién v vigilancia del Organismo Publico “Hospital Municipal de Torrean™ estard
pcargn de los siguientes drgunos:

I.= Junta de Gobiemo |
11.- Director General

111.- Patronato,

V.- Comisario. |

ARTICULO SEXTO.- La Junta de Gohierno estard integrada por:

| . |
I- Un Presidente, que serd el Presidente Municipal, o la persona quc designe el Cabildo a propuesta del propio Presidents
Municipal.

lI.- Un Secretario, que serd el Director General del Organismo Pablico “Hospital Municipal de Torredn™. .

1].- Tres vocales del Sector Piblica Municipal, que serdn el Dircctor de Salud Municipal, un representante del DIF y ¢ Presidente

de la Comisién de Salud, respectivamente; v tres vocales de la sociedad civil, de los cuales uno de ellos necesariamente debera

tener especialidad médica. que serdn propuestos al Cabildo por el Alcalde.

Cada miembro de la Junta de Gobierno tendrd un suplente, que por tratarse de servidores pablices, los titulares duraran en ol

mismo, hasta la terminacion de su nombramiento. Bl cargo de todos v cada uno de los integrantes de la Junta de Gobiermo sera
honoritico.

ARTICULO SEPTIMO.- La Junta de Gobierno tendrd las siguientes facultades v abligaciones:

.- Establecer las directrices para el eficaz funcionamiento del Organismo Publico Hospital Municipal de Torrecn. _
1.~ Aprobar los planes y programas de trabajo. presupuestos, informes de actividades y estados financieros anuales del Hospital
Municipal de Torredn,

11.-Estudiar y aprobar los proyectos de inversion del Hospital Municipal de Torredn.

IV.- Conocer v aprobar las provecios de convenios, contratos v demds actos juridicos o administrativos que havan de celebrmurse en
cumplimiento del ohjeto del arganismo pdblico Hospital Municipal de Torreon.

Y - Conocer los informes, dictimenes v recomendaciones del Comisario,

V1- Aprobar los reglamentss para la organizacidn y funcionamiento, asi como los manuales de ersanizacion del Hospita
Kunteipal de Torredn. .

Vil - Procurar permanentemente la adecuacion de los objetivos ¥ programas del hospital conforme a los sistemas nacionales
estalales de salud. realizando las aceiones necesariag para este efecto,
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VIIl- Actuar a iraves de su Director General como representante legal y administrativo del hospital, pudienda delegar estas
facultades en otros drganos del propio huspital o personas distintas a esie, mediante ¢l otorgamiento de poderes gencrales ¥
especiales para pleitos y cobranzas y actos de administracion con todas las facultades que requicran conforme 1os ordenamienics
legales aplicables,

IX.- Las deméas que se requieran para el cumplimiento del objeto del Hospital y las que sean necesarias para hacer efectivas fas
facultades anteriores,

%~ Rendir un informe anual al Avuntamiento de Torredn, sobre la situacidn que guarda el Hospital Municipal de Torreon. en su
s amplio sentido,

31.- Rendir la cuenta piiblica en los términos de la Ley Superior de Fiscalizacién del Estado de Coahuila de Zaragoza,

%11.- Rendir un infarme himestral de actividades a 1a Comision correspondiente de Regidores.

ARTICULO OCTAVO.- [a Junta de Gobierno celebrarg cuando menos und sesion ordinaria cada dos meses y las extractdinarias
que se requieran, para la adecuada marcha del hospital, de conformidad con el reglamento respectivo.

El quérum para la validez de las sesiones se integrara con la asistencia del cincuenta m4s uno de Tos miembros de la Junta de
Giobierno. El Presidente tendrd voto de calidad en caso de empate.

ARTICULO NOVENO.- £l desarrollo de cada una de las sesiones ordinarias y extraordimarias que se realicen serin asentadas en
un libro de actas especialmente destinado para ese objeto, el cual deberd estari debidamente foliado, sellado v {irmado por fos
presentes miembros de la Junta de Gobierno.

ARTICULO DECIMO.- E] Presidente de la Junta de Gobierno tendrd Ias atribuciones siguientes:

I.- Representar legalmente al Hospital Municipal de Tomreon, como Apoderado General para Pleitos y Cobranzas y Actos de
Administracién y de Dominio, con todas las facultades que requieran conforme fos drdenamientos legales aplicables.,

IT.- Convocar a los miembros de la Junta de Gobierno y al Comisario a las Sesiones que se celebren.

111~ Dirigir las Sesiones ¥ declarar resueltos los asuntos que en ellas se traten.

IV - Designar una suplente en caso de imposibilidad de asistir a las sesiones de la Junta de Gobierna,

V - Las demias que le asignen las leves ¥ otras disposiciones aplicables.

ARTICULO DECIMO PRIMERGO.- El Secretario de la Junta de Gobierno tendrd las siguientes atribuciones:

I- Comunicar a los miembras de 1a Junta de Gobierno, al Director v al Comisario, las convocatorias para las sesiones gue celebre o
TSI,

[l Tomar las votaciones de los miembros presentes en cada sesion, para declarar el qudrum legal,

I1.- Levantar y autorizar con su firma las actas de cada sesion, ¥

IV - Las demas facultades que le encomiende la Junta de Gobiemo.

{voz sin volo)

ARTICULO DECIMO SEGUNDO.- Bl R. Ayuntamiento de Torredn, Coahuila, a propuesta de |a Junta de Gobierno, designara ¥
removerd libremente al Director Cieneral del Hospital quien debera ser ciudadanc mexicano por nacimiento vy contar,
preferentemente, con profesion en materia administrativa, Contable o Medica.y tendrd las siguientes [acultades y obligaciones:

I.- Representar legalmente al Hospital Municipal de Torreon, como Apoderado General para Pleitos y Cohranzas v Actos de
Administracién, con todas las facultades que requieran conforme los ordenamientos legales aplicables.

1l.- Dirigir coordinar, evaluar v controlar ¢l eficaz funcicnamiento del organismo piblicoa.

I[1.- Formular v presentar para aprobacion de la Junta de Gobierno en el mes de agosto de cada afio el programa de trabajo ¢
inversion para el ejercicio fiscal anual, ademas de presentar a la Junta de Gobiemo, informes v estados financieros bimestrales,
acompariados de los comentarios que estime pertinente, informes ¥ recomendaciones que al efecto formule el comisario

IV - Formular y someter o la aprobacion de la Junta de Gobierno €l presupuesto de egresos & ingresos para ¢l afio siguiente

V- Ejecutar, los acuerdos y disposiciones de la Junta de Gobierno.

V1~ Observar y hacer cumplir la normatividad municipal, en cuanto represente un Organismo Pablico descentralizado . del
Municipio de Tomreon,

VI~ Las demas que conforme a las leves v disposiciones aplicables o por delegacién de la Junta de Gobierno, se le atribuyan.

ARTICULO DECIMO TERCERO.- EI Patronato estard integrado por un minimo de tres miembros que serdn seleccionados de
entre los sectares pablico, social y privado, designados ¥ removidos libremente por el R. Ayuntamiento de Torredn, Coahnils, por
conducto del Presidente de la Junta de Gobiemo. EL cargo de los miembros del patronato serd honorifico.

ARTICULD DECIMO CUARTO.- El Patronate tendrd las siguientes atribuciones:

|- Contribuir a la obtencion de recursos para el hospital que coadyuven al cubal cumplimiento de su abjeto.
I|.= Apovar las actividades del Hospital,

i i 1 ] P iy P S, PGS e P P
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IY.- Designar de entre sus miembros al presidente v secretario del misma.

V.- Expedir su propio reglamento interng de organizacion y funcionamienta.

V.- Los demas que sean necesarios para el ejercicio de las actividades anteriores,

ARTICULO DECIMO QUINTO.- El Comisario del Hospital serd el Contralor Municipal, en atencion a lo establecide en el
Cédigo Municipal para el Estado de Coahuila de Zaragoza, pudiendo ésie nombrar un suplente; ¢l Comisario tendra las facultades
siguientes:

|- Wigilar que la Administracion de los recursos y el funcionamiento del Hospital, se realice de conformidad con el presente
Decreto, v 1os demas ordenamientos legales aplicables, asi como los planes v presupuestos aprobados.

I1.- Practicar |a auditoria de los estados financieros y aquellas de cardcter agministrativo que se requieran:

- Recomendar a la Junta de Gobiemo v al Director General del Hospital, las medidas correctivas que considere conveniantss
para el mejoramiento de la organizacion y funcionamiento del propio Hospital

V.- Asistir con voz y voto a las Sesiones del Patronato y & la Junta de Gobiemo salo con voz;

V- Realizar las investigaciones relacionadas con las posibles infracciones al presente Decreto, Reglamento Interior del organismo
plblico o a cualquier Ley o reglamento de Salud, Seguridad, v Ambiental, ya sea federal, estatal o municipal v hacerlus del
conccimiento de la junta de gobierno v del Dhirector del Hospital.

V1.~ Las demds que sean necesarias para el ejercicio de las anteriores. y poded auxiliarse de personal tdenico que requicra

ARTICULO DECIMO SEXTO.- Los ingresos del Hospital Municipal de Torredn, por la prestacion del servicio a su cargo, asi
como los demds ingresos por aportuciones v subsidios, se destinarin exclusivamenle a gastos propios del Organisma v poc ningun
mative el Avuntamiento podra disponer de estos ingresos para atender otras necesidades del Municipio.

ARTICULO DECIMO SEPTIMO.- Los miembros del Organismo o empleados que manejen fondos y valores en caso de que
incumplan en sus obhigaciones o funciones que se establece en el presente decreto, leyes o reglamentos aplicables, seran
sancionados conforme a la Ley de Responsabilidades de los Servidores Piblicos del Estado de Coahuila, y en su caso por el Codigo
Penal v Procesal Fenal del Estado de Coahuila.

ARTICULO DECIMO OCTAVO.- El Director General del Hospital, observari en todo momento, el principio de acceso a la
informacion, transparencia y rendicion de cuentas, en fanto sujeto oblizado a la observancia de la Ley de Acceso a la Informacién
Publica y Proteccion de Datos Personales. para lo cual dispondrd de la Unidad de Transparencia y un sitio web que cumpla con
todos los requerimientos de 14 normatividad en la materia,

ARTICULO DECIMO NOVENO.- La relacién laboral entre el Organismo Publico Descentralizado Hospital Municipzl de
Torredn y su personal se regird por las disposiciones establecidas en el Codigo Municipal para el Estado de Coahuila.

TRANSITORIOS
PRIMERO.- El presente [Decreto entraraen vigor al dia siguiente de su publicacion en el Periddico Oficial del Estado.
SEGUNDO.- Se derogan todas las disposiciones que se opongan al presente Decreto,
TERCERO.- El Presidente Municipal con la oportunidad que se estime conveniente de acuerdo a la agenda de las Sesiones
Ohrdinarias de Cabildo. solicitara a los organismos u organizaciones que determine el Ayuntamiento, segin lo dispucsto poi el
articulo sexto del presente Decreto, que desiznen a sus représentantes propietarios v suplentes para conshitue [a Junta de Gobigmo,
quiencs concluiran sus funciones al término de la presente administracion,
CUARTO.- Las personas que actualmente faboran ¢n la administracién municipal del municipio de Torredn, Coahuila, — que
serdn previamente designadas y reubicadas en el organismo piblico descentralizado municipal que se cree mediante este Decreto,

conservardn los derechos adquiridos con anterioridad ¥ sujetando su relacién laboral a las disposiciones conferidas en esle
ardenamiento,

OUINTO.- En tanto la Junta de Gobierno no establezca las tarifas de los servicios que prestard el Hospital Municipal de Torreon.
L ' F Rt 14 - 5 Cfa pvepener [ 2
conforme a la Lev de Ingresos Vigente en el Municipio de Torredn ¥ el presente Decreto, ¢ aplicaran las que establezca I Loy o
Ingresps Vigente en el Municipio de Torredn
TRANSITORIOS

PRIMERO.- El presénte decreto entrard en vigor al dia siguiente de su publicacion en ¢} Periddico Oficial del Estado.

SEGUNDO.- Publiquese el presenie decreto en ln Gaceta Oficial del Municipio de Torredn Coahuila de Zaragoza.

DADI en el Salon de Sesiones del Congreso del Estado, en la Ciudad de Saltillo, Coahuila de Zaragoza, a los veinticuatro dias dzf
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DIPUTADA PRESIDENTA

LUCIA AZUCENA RAMOS RAMOS

(RUBRICA)
DIPUTADO SECRETARIO DIPUTADO SECRETARIO
EDMUNDO GOMEZ GARZA SIMON HIRAM VARGAS HERNANDEZ
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IMPRIMASE, COMUNIOUESE Y OBSERYESE.
Saltille, Coahuila, 27 de abril de 2012

EL GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO

RUBEN IGNACTIO MOREIRA YALDEZ
(RUBRICA)

EL SECRETARIO DE GOBIERNOC

MIGUEL ANG EL RIQUELME SOLIS
(RUBRICA)

—(—

El. . RUBEN IGNACIO MOREIRA VYALDEZ, GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO
INDEPENRIENTE, LIBRE Y SOBERANG DE COAHUILA DE ZARAGOZA, A SUS HABITANTES SABED:

QUE EL CONGRESO DEL ESTADO INDEPENDIENTE, LIBRE Y SOBERANO DE COAHUILA DE ZARAGOZA:
DECRETA:

NUMERO 30.-

UNICO.- Se reforma el Articulo 291 fraccion 11 del Codige Penal del Estado de Coahuila de Zaragoza, para quedar como sigus:
SANCIONES ¥ FIGURAS TIPICAS DE LOS DELITOS CONTRA EL MEDIO AMBIENTE.

ARTICULOD 291. Se impondra pena de seis meses a siete afios de prision y multa. al que realice cualquiera de las conductus
siguienties:

Sin autorizacion de la autoridad correspondiente o en contravencion a los términos en que haya sido concedida, realice en dreas de
jurisdiceién estatal o municipal, cualquier actividad con materiales o residuos no reservados a la Federacion. que por su clase

calidad o cantidad, ocasionen o puedan ocasionar dafios a la salud piblica, a los recursos naturales, a la fauna, a la flora o a los
eeosislemns,

L.
1. Al que no ohstante haber sido sancionado administrativamente por la autoridad competente, realice quemas a cielo abierio
mediante la combustion de lantas, plasticos o cualquier otro material contaminante de desecho, con ¢l propdsito de generar calor o

energla parn uso industrial o personal. o para la extraceidn de alguno de sus compontes, provocando degradaciones atmosiericas
que puedan ceasionar dafios a la salud piblica, a la flora. a la fauna ¥ a lus ecosistemas.

TRANSITORIOS:
UNICO.- El prescite decreto entrara en vigor al dia siguiente de la fecha de publicacion en el Periodico Oficial del Estado,

PADO en el Saldn de Sesiones del Congreso del Estado. en la Ciudad de Saltillo, Coahuila de Zaragoza, & log veinticunlro dins del
mes de abril del afio dos mil doce.

DIPUTADA PRESIDENTA

LUCIA AZUCENA RAMOS RAMOS
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